В соответствии с пунктом 1.3.  целевой программой "Противодействие коррупции в муниципальном районе Пестравский на 2016-2018 годы", (постановление от 09.09.2016г. №587) администраций района был проведен мониторинг и анализ эффективности мероприятий Программы за четвертый  квартал 2017 года.	
	№ п/п Программы
	Наименование мероприятия
	Результаты 

	1.1.
	Проведение анализа представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие мер по недопущению их впредь.
	В третьем квартале 2017 года в администрацию района поступило 3 представления, которые были рассмотрены в установленные сроки, виновные лица привлечены к дисциплинарной ответственности.
 


	1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых  актов  и их проектов.
	[bookmark: _GoBack]Проведено 30 экспертиз  в отношении проектов МНПА и 30 экспертиз в отношении МНПА. При проведении антикоррупционной экспертизы коррупциогенных факторов не выявлено.


	1.3.
	Проведение мониторинга и анализ эффективности мероприятий Программы.
	На основании проведенного анализа можно отметить, что по результатам работы за третий квартал 2017 года районная программа выполняется в соответствии с установленными сроками и в необходимом объеме. 

	2.1.
	Контроль за своевременным  предоставлением лицами, сведений о   доходах, расходах    об имуществе  и обязательствах    имущественного характера, а также проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности указанных сведений.
	В четвертом квартале 2017 г сведения о доходах, расходах об имуществе  и обязательствах    имущественного характера не предоставлялись. 


	2.2.

	Организация и проведение выборочных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством, в том числе по базам ЕГРЮЛ и ЕГРИП
	Постановлением администрации муниципального района Пестравский Самарской области от 19.05.16 №274 (далее - Постановление) внесены изменения в муниципальную программу по противодействию коррупции на 2016-2018 годы (утв. постановлением администрации от 09.09.16 №587).
 Постановлением перечень программных мероприятий дополнен следующими мероприятиями: 
организация и проведение выборочных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством, в том числе по базам ЕГРЮЛ и ЕГРИП;
социологическое исследование на предмет выявление служб с высокими коррупционными рисками и определение мер по их предупреждению и ликвидации.
Анализ соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством, был осуществлен следующим образом.
 Учитывая, что муниципалитет является сельским районом, и все сотрудники администрации проживают на его территории, кадровой службой был проведен анализ представленных справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее-Справки о доходах).
Названный анализ был проведен путем сопоставления, имеющейся в администрации района информации и информации у сельских поселений о соблюдении муниципальными служащими обязанностей, запретов и ограничений и представленным Справкам о доходах.
Кроме того, выборочным методом путем использования общедоступных баз данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП был проведен анализ на предмет присутствия муниципальных служащих в составе учредителей и/или руководителей организаций и индивидуальных предпринимателей. 
Кроме этого, при поступлении обращений от граждан и организаций уделяется внимание на информации, которая может свидетельствовать о допущенных муниципальными служащими нарушениях антикоррупционного законодательства.
По результатам проведенной работы оснований для инициирования проверки не установлено.

	2.3.
	Направление муниципальных служащих и иных лиц на курсы повышения квалификации и обеспечение их участия в семинарах, "круглых столах" т.д.
	В четвертом квартале 2017 года муниципальные служащие на курсы повышения квалификации по антикоррупционной тематике не направлялись. 

	3.1.
	Организация и проведение районной акции по противодействию коррупции. Организация изготовления и распространение информационных материалов направленных на создание в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

	В 4 квартале 2017 года в рамках изготовление и распространение информационных материалов направленных на создание в обществе нетерпимости к коррупционному поведению изготовлены настенные календари и календари треугольники.

	3.2.
	Проведение консультаций и доведение до сведения заинтересованных лиц наиболее  актуальных вопросов в сфере противодействия коррупции
	В 4 квартале 2017 года проводилось 10  консультаций по актуальным вопросам в сфере противодействия коррупции.

	4.1.

	Опубликование в средствах массовой информации и (или) на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального района Пестравский в сфере противодействия коррупции
	В 4 квартале 2017 года на официальном Интернет-сайте района и в газете "Степь" муниципальных нормативных правовых актов не публиковалось.


	4.2.
	Размещение на сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с нормативными правовыми актами РФ
	Все сведения размещены своевременно и в полном объеме.

	4.3.
	Размещение на сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет протоколов заседаний комиссии администрации муниципального района Пестравский по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов.
	В четвертом квартале было проведено одно заседание в отношении 1 человека. Результат  рассмотрения: дать Сухининой Н.Ю. результат рассмотрения: согласие на замещение должности в Главном следственном управлении ГУ МВД России по Самарской области в связи с тем, что в ее должностные (служебные) обязанности  не входили отдельные функции   по управлению данной организацией.

	4.4.
	Размещение на сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет информации о ходе, сроках и итогах рассмотрения жалоб, обращений и запросов
	Работа по размещению на официальном Интернет-сайте района информации о ходе, сроках и итогах рассмотрения жалоб, обращений и запросов ведется в штатном режиме.

	4.5.
	Размещение информации о предоставляемых услугах на официальном сайте муниципального района Пестравский в сети Интернет.
	Вся необходимая в соответствии с действующим законодательством РФ информация о предоставляемых услугах размещена на официальном Интернет-сайте муниципального района. 

	5.1.
	Осуществление контроля за
законностью  предоставления имущества находящегося в распоряжении муниципального района.
	Все проекты муниципальных правовых актов о предоставлении имущества, распоряжение которым отнесено к компетенции района проходят согласование с первым заместителем Главы района и отделом правового сопровождения и муниципального контроля администрации района. Сведения об аукционах размещаются в источниках определённых Земельным кодексом РФ и федеральными и региональными  законами, а также муниципальными нормативными правовыми актами.
При предоставлении имущества МКУ "ОПУМИЗР" осуществляет тесное взаимодействие с отделом архитектуры и градостроительства района.
С 30 августа 2016 года, в связи с вынесение определения ВС РФ №46-АПГ16-10  приостановлено исполнение полномочий переданных Законом Самарской области от 29.12.2014 N 134-ГД "О перераспределении полномочий между органами местного самоуправления и органами государственной власти Самарской области в сферах градостроительной деятельности и рекламы на территории Самарской области, определении полномочий органов государственной власти Самарской области по предметам ведения субъектов Российской Федерации, наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в сфере градостроительной деятельности на территории Самарской области и внесении изменения в статью 1 Закона Самарской области "О закреплении вопросов местного значения за сельскими поселениями Самарской области".
Действий направленных на незаконное предоставление муниципального имущество не установлено.


	5.2.
	Проведение анализа выявленных фактов неправомерного и неэффективного использования имущества с целью установления и устранения "зон" коррупционного риска.
	Фактов неправомерного и неэффективного использования имущества не установлено.

	5.3.
	Осуществление  контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств местного бюджета, а также средств, получаемых местным бюджетом из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации и принятие соответствующих мер.
	Ведущим специалистом по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля и контроля в сфере закупок за 4 квартале  2017 года проведена 1 плановая проверка муниципальной организации.
В ходе проверки выявлено нецелевое расходование денежных средств в сумме 6011,65 рублей.
 

	5.4.
	Социологическое исследование на предмет выявление служб с высокими коррупционными рисками и определение мер по их предупреждению и ликвидации
	На территории муниципального района Пестравский Самарской области   со 02.10.2017 года по 02.11.2017 года проходило анкетирование среди населения по вопросам взаимоотношения граждан с органами, осуществляющими регистрационные, разрешительные  и контрольно-надзорные функции, в целях выявления  наиболее коррупционных сфер деятельности Пестравского района Самарской области и оценки эффективности, реализуемых антикоррупционных мер, в котором приняли участие 89 человек, разного пола, возраста и рода занятий.
Данная анкета состояла из 13 вопросов с предложенными вариантами ответов, в некоторых вопросах респондент мог внести свой ответ, если не был согласен с предложенными вариантами ответов.
Так, по результатам анкетирования установлено, что анкетируемые граждане считают основной причиной коррупции низкие заработные платы.  По их мнению, дав взятку должностному лицу, гораздо проще и быстрее решить любой вопрос. 
Одним из вопросов анкетирования был про коррумпированность разных учреждений власти, так 52% опрошенных считают, что это образовательные и медицинские учреждения, 18% считают, что это ГИБДД, а 12% - районные и сельские администрации,  прокуратура и суд – 10%, налоговая, пенсионный и регистрационная палата, МФЦ и ЖКХ – 8%.
По мнению респондентов, система телефонов доверия недостаточно эффективна, так как, не каждый решится сообщить о коррупционном правонарушении, указав свои личные данные.
С 14.11.2017 года по  14.12.2017 года проведен социологический опрос представителей малого и среднего бизнеса по вопросам их взаимоотношений с контролирующими, надзорными и другими органами муниципального района Пестравский Самарской области. Всего на территории муниципального района Пестравский Самарской области функционируют 367 представителей малого и среднего бизнеса, социологическим опросом были охвачены 87 предпринимателей. Участниками опроса выступили предприниматели, действующие практически во всех секторах экономики (промышленное производство, сельское хозяйство, торговля, услуги кафе и ресторанов, строительная деятельность). Социологический опрос состоял из 5 вопросов, проблема, с которой наиболее сталкиваются предприниматели – это финансовые трудности, дефицит квалифицированного персонала, а также неформальные платежи проверяющим, контролирующим организациям. В целом итоги социологического опроса показали, что высока доля оптимистично настроенных предпринимателей, позитивно оценивающих созданные условия ведения бизнеса в муниципальном районе Пестравский Самарской области.

	6.1.
	Проведение мониторингов и обобщения практики рассмотрения обращений Уполномоченного по правам человека в Самарской области, депутатов представительных органов власти Самарской области, должностных, юридических и физических лиц по фактам коррупции, а принятие меры по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями.
	Не поступало

	6.2.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, поступивших в орган местного самоуправления, на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны сотрудников органов местного самоуправления муниципального района и подведомственных ему организаций.
	Не поступало

	6.3.
	Принятие новых правовых актов направленных на противодействие коррупции и внесение изменений в действующие.
	Постановления администрации от 27.07.2017г. № 441 «Об утверждении Порядка разрешения представителя нанимателя (работодателя)  муниципальных служащих администрации  муниципального района Пестравский на участие  в управлении некоммерческими организациями на безвозмездной основе в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления», от 28.07.2017г. № 443 «О внесении изменений в постановление Главы муниципального района Пестравский  от 01.12.2010 № 1217 "Об утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию коррупции при Главе муниципального района Пестравский», от 24.08.2017г. № 509 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района Пестравский от 12.12.16 №671 «Об утверждении перечня должностей, не отнесенных к муниципальной службе, замещение которых связано с коррупционными рисками и перечня коррупционно-опасных функций в администрации муниципального района Пестравский», от 24.08.2017г. № 510 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района Пестравский от 06.02.17 №62 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального района Пестравский с высоким риском коррупционных проявлений»; решение собрания представителей муниципального района Пестравский Самарской области от 21.09.2017 г. № 159 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего муниципальную должность муниципального района Пестравский Самарской области, его супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей на официальном сайте муниципального района Пестравский Самарской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».


На основании проведенного анализа можно отметить, что по результатам работы за четвертый квартал 2017 года районная программа выполняется в соответствии с установленными сроками и в необходимом объеме.
